Warum werden die Mitgliedsbeitrage erhoht?

Der SV Blau -Weil Dahlewitz hat iiber 800 Mitglieder. Uber 200 Aufgaben sind laufend oder einmal
im Jahr zu bearbeiten. Neue Aufgaben kommen standig hinzu. Dies bedeutet fiir den Vorstand einen
immensen Zeitaufwand. Wir alle im Vorstand machen die Arbeit ehrenamtlich. Mehrere
Vorstandsposten sind seit langerer Zeit unbesetzt oder nur durch Doppelfunktionen anderer
Vorstandsmitglieder besetzt. Ab Marz 2025 wird ein weiterer Posten frei. Die Arbeit muss daher auf
immer weniger Schultern verteilt werden. Die Fiille an Aufgaben ist ehrenamtlich so nicht mehr zu
bewaltigen. Unsere jahrlichen Appelle auf Unterstiitzung blieben leider erfolglos. Die wachsende
Inflation fuhrt zu einer steigenden Unterdeckung des Etats. Fiir 2025 fehlen 43.000 € im Etat, welchen
wir in diesem Jahr von unseren Riicklagen ausgleichen. Alle Moéglichkeiten der Kosteneinsparung —
ohne die Angebotsqualitdt in den Abteilungen zu mindern — sind ausgeschopft. Allein um das
Qualitatsniveau zu halten sind Beitragserhohung notwendig. Um die Aufgaben zukiinftig bewaltigen
zu kénnen, wollen wir einen hauptamtlichen Mitarbeiter in Vollzeit einstellen. Ein Mitarbeiter*in
kiimmert sich schwerpunktmaRig um die Bereiche Kinder- und Jugendschutz (gesetzliche geforderter
Kinderschutzbeauftragter), Beantragung von Férdergeldern, Verwaltung der Trainer und Betreuer,
Optimierung der Vereinsstrukturen, Offentlichkeitsarbeit und vieles mehr. Der SV Blau - WeiR
Dahlewitz ist bestrebt zukiinftig verstarkt Kooperationen mit Schulen und Kindergarten aufzubauen.
Insbesondere mittags und am frilhen Nachmittag werden hierfir zeitliche Ressourcen bendtigt. Ein
Mitarbeiter*in wird den Vorstand entlasten. Die zeitaufwendige Gewinnung zusatzlicher finanzieller
Mittel steht hier im Vordergrund. Dies ist flir den aktuellen Vorstand nicht leistbar. Ohne die
Verdnderung der bisherigen Belastungen und Strukturen werden weitere Vorstandsmitglieder 2026
aufhoéren. Ohne Vorstand ist der SV Blau - Weil Dahlewitz insgesamt in seiner Existenz gefahrdet.

Was kann ein hauptamtlicher Mitarbeiter anders machen als Ehrenamtliche?

Alle Vorstandsmitglieder und Abteilungsleiter arbeiten ehrenamtlich. Die zeitliche Bindung ist bei
vielen durch Beruf, Familie, Sport immens hoch. Immer weniger Menschen sind dariiber hinaus
bereit, Zeit dem SV Blau - Weil} Dahlewitz ehrenamtlich zur Verfiigung zu stellen. Wir miissen die
fehlende ehrenamtliche Zeit durch bezahlte hauptamtliche Arbeit ersetzen. Hauptamtliche haben
zeitliche Ressourcen und eine entsprechende Qualifikation flir die Aufgaben. Insbesondere tagsiiber
kdnnen sie viele Aufgaben besser erledigen. Viele Vorstandsmitglieder kdnnen erst spat nachmittags
flir den Verein aktiv werden.

Wie werden die Mehrkosten finanziert?

Die Mehrkosten fiir diese Stelle werden zunachst lber die Mitgliedsbeitrage finanziert, sowie durch
Fordergelder und Mehreinnahmen durch Kooperationen etc..

Haben Mitglieder ein Sonderkiindigungsrecht bei Beitragserh6hungen?

Ein Sonderklindigungsrecht ist nur bei sehr hohen Beitragssteigerungen moglich. In der Regel sind
hier Erhéhungen von 100 % und mehr notwendig. Die geplante Beitragserhohung liegt deutlich
darunter.

Kann ich meinen Beitrag auch in Raten zahlen?

In Ausnahmefallen ist auf Antrag eine Ratenzahlung moglich. Ich kann den Beitrag nicht zahlen, was
kann ich tun um trotzdem Mitglied beim SV Blau - WeiR Dahlewitz zu bleiben? Unser Ziel ist es, auch
Menschen mit eingeschrankten finanziellen Moglichkeiten Sport im SV Blau-Weil§ Dahlewitz zu
ermoglichen. Wenden Sie sich direkt an den Vorstand. Wir werden lhr Anliegen vertrauensvoll
bearbeiten. Familien mit geringem Einkommen kénnen Gber das “Bildungs- und Teilhabepaket”
monatlich 15 € fiir Kinder und Jugendliche bekommen. Beziehen Sie Kinderzuschlag, Wohngeld,



Leistungen nach dem AsylbLG oder Sozialhilfe, muss der Antrag an das Landratsamt Teltow-Flaming
gestellt werden. Bekommen Sie Biirgergeld oder Sozialgeld, muss der Antrag beim Jobcenter gestellt
werden. Das Antragsformular wird demnéchst auf unserer Homepage im Servicepoint hinterlegt.
Darliber hinaus kénnen im Einzelfall auch Sonderregelung mit dem Vorstand getroffen werden.

Hatten die Beitrage nicht besser iiber mehrere Jahre erhoht werden kénnen?

Fir eine regelmalige Erhohung der Mitgliedsbeitrage gibt es verschiedene Méoglichkeiten. So kdnnte
man die Erhéhung an die Inflation koppeln. Oder eine feste Steigerungsrate pro Jahr vereinbaren. Die
aktuelle Ubungsleiter- und Vorstand-Situation des SV Blau - WeiR Dahlewitz macht ein schnelles
Handeln notwendig. Um unser Konzept zu finanzieren, ware eine Beitragserhohung Gber mehrere
Jahre nicht moglich gewesen.

Die Beitragserhohungen werden zu Austritten fiihren. Was hat das fiir Konsequenzen?

Die Erfahrung aus anderen Vereinen zeigen, dass in der Tat nicht alle Mitglieder diesen Weg mitgehen
wollen. Auch im SVBWD wird es zu Austritten kommen. Die genaue Hohe lasst sich nur grob schatzen.
In unserem Finanzierungskonzept gehen wir davon aus, dass durch Austritte infolge der
Beitragserhdhung circa 8 % an bisherigen Beitragen verloren gehen. Allerdings zeigt die Erfahrung aus
anderen Vereinen ebenfalls, dass in den Folgejahren die Vereine in der Regel mehr Mitglieder haben
als vor der Beitragserhohung. Wir bieten jedem Mitglied mit Austrittsabsichten ein Gesprach an, um
Grinde und mogliche Lésungen zu besprechen.

Ich habe Lust mich beim SV Blau-Weil} Dahlewitz zu engagieren. Was muss ich tun?

Wir freuen uns Uber jeden, der uns auf dem Weg in die Zukunft unterstiitzen mochte. Niemand muss
dafiir einen Vorstandsposten Gbernehmen oder regelmaRig eine Sportgruppe leiten. Es gibt noch
viele Bereiche, Projekte, Aufgaben, bei denen Mitglieder mit ihren Fahigkeiten einen Beitrag fir die
Gemeinschaft des SVBWD leisten kdnnen. So kénnen wir beispielsweise Unterstiitzung im Bereich
Offentlichkeitsarbeit u. Darstellung nach auBen, Planung und Durchfiihrung von Veranstaltungen,
Gestaltung und Durchfiihrung von Ubungsstunden gut gebrauchen. Am besten, ihr schreibt uns eine
Mail an Vorsitz@blau-weiss-dahlewitz.de und beschreibt eure Fahigkeiten oder in welchem Bereich
ihr uns unterstiitzen mochtet.



