SV BIau-WeIIS Dahlewitz e. V

seit 192
FuBball - Gymnastik - Handball - Laufen - Tischtennis - Volleyball

Protokoll zur Vorstandssitzung am 23. April 2026

Datum: 23.04.2026

Ort.: Bruno-Taut-Haus, Am Bahnhofsschlag 1, 15827 Blankenfelde-Mahlow

Beginn: 19:30 Uhr

Ende: 23:00 Uhr

Anwesend: Benjamin Lehmann, Jérg Beier, Karin Hofsommer und (siehe Anwesenheitsliste)

Beschlussfahigkeit des Vorstandes: Ja

Sitzungsleiter: Benjamin Lehmann

Protokollant: Wolfgang Aufreiter
Folgetermine: 01.06.2026 (19:30 Uhr) — Vorstandssitzung

Jeder 1. Montag im Monat (19:30 Uhr) — Vorstandssitzung

Weitere langfristige Termine:

01.05.2026 — 40 Jahrfeier FuRball
13.06.2026 — 100 Jahrfeier Abteilung Handball

Eréffnung, Antriige und Festlegung der Tagesordnung

Die Tagesordnung wurde durch B. Lehmann geé&ndert und genehmigt (Anlage 1)

TOP 1;

TOP 2:
TOP 3:
TOP 4:
TOP 5:
TOP 6:
TOPT7:
TOP 8:
TOP 9:

Protokollfilhrung
Teilnahme extemner Teilnehmer an der Vorstandssitzung
Vorstellungsrunde aller Teilnehmenden Mitglieder im erweiterten Vorstand
Protokoll der letzten Mitgliederversammlung

Protokoll der letzten Vorstandssitzung

Bericht Mitgliedswesen

Ubergabe Vereinsgaststatte

Bevorstehende Vereinsveranstaltungen

Verantwortlichkeiten, Ablagesysteme

TOP 10: Jahresplanung 2026

TOP 11:

Vereinsstellenportal

TOP 12: Offentlichkeitsarbeit
TOP 13: Themen Abteilungsleiter
TOP 14: Sponsoring

TOP 15: Campai-App

TOP 16:
TOP 17:

1

Nachste Mitgliederversammiung
Nachste Vorstandssitzung

Protokollfithrung

Wolfgang Aufreiter als Interims Schriftfithrer > Die Wahl wurde einstimmig angenommen.

Teilnahme externer Teilnehmer an der Vorstandsitzung

Teilnahme Florian Aufreiter an der heutigen Versammlung (in Unterstiitzung des Mitgliederwesen)
Die Wahl wurde einstimmig angenommen.

Teilnahme von Stephan Klein, als angestellter Mitarbeiter des Vereins (MA), an den Sitzungen des
erweiterten Vorstandes (Generalzustimmung fiir diese und alle folgenden Sitzungen).

Die Wahl wurde einstimmig angenommen.
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3 Vorstellungsrunde aller Teilnehmenden Mitglieder im erweiterten Vorstand

Die Mitglieder des neu gewshiten erweiterten Vorstandes stellten sich in einigen persénlichen Worten vor.

4 Protokoll der letzten Mitgliederversammiung

Das Protokoll der letzten Mitgliederversammlung ist verfasst und unterzeichnet worden. Die Mitglieder des
erweiterten Vorstandes- gaben sich mit dem Protokoll einverstanden. Es wird bei der néchsten
Mitgliederversammiung den Mitgliedem zur Freigabe vorgelegt. Das Protokoll ist auch zur Beglaubigung zum
Notariat versendet. Da das Notariat sehr lang braucht, um zu agieren, wurde ein zweites Notariat beauftragt.

5 Protokoll der letzten Vorstandssitzung

Das Protokoll der letzten Vorstandssitzung wurde einstimmig durch alle Anwesenden angenommen.
Das Protokoll wird, iber Jirgen Hofsommer, auf die Homepage des Vereins gesetzt.

6 Bericht Mitgliedswesen

Es gibt Stand 23.04.2026
o 883 Vereinsmitglieder
¢ Bei zuletzt 80 Eintritten und 42 Ausritten
Es stehen 35 Beitrage aus. Weitere Themen werden bei TOP 15 Campai erbrtert.

7 Vereinsgaststitte, aktueller Stand und Aussicht

o Der BGB-Vorstand und Stephan Klein (MA) hat sich mit dem aktuellen Péchter M. Hammer und den
zukinftigen Pachter Dennis Skala in der Vereinsgaststétte getroffen und Ober die Obergabe der Réume der
Vereinsgaststatte gesprochen. Es wird eine ordentliche Ubergabe der R&ume zum 30.04.2026 geben.

« Die offizielle Ubernahme der Vereinsgaststétte durch den neuen P#chter wird der 01.05. 2026 sein.

8 Bevorstehende Vereinsveranstaltungen. Stand und offene Aufgaben

Am 01.05.2026 wird die Abteilung Fufiball, das 40-jéhrige Bestehen der Abteilung Fuflball auf dem
Vereinsgelénde des Vereins feiern.

e Es wird eine Hipfburg, ein Zelt und weiteres Equipment aufgebaut. Stand heute fehlen diverse
Genehmigungen fir das Fest. Stephan Klein (MA) wird sich in Laufe der KW 18 darum kimmem, dass
samtliche Genehmigungen vorliegen. Das Auftreten von einigen Sponsoren auf Werbeflyemn stellt kein
Problem dar und ist erlaubt.

Am 13.06.2026 wird die Abteilung Handball, das 100-j&hrige Bestehen der Abteilung Handball mit einer groRen
Veranstaltung im Kulturhaus in Dabendorf feiemn .

« Es werden Gaste vom Deutschen Handballbund und den Gemeindevertretern erwartet die Grullworte
berbringen. Fir das leibliche Woh! und einer stimmungsvollen Unterhaltung ist alles vorbereitet. Die
Abteilung freut sich auf alle Gaste, die dieses Jubildum zusammen begehen wollen.

« Stand heute sind zu wenig Tickets verkauft worden. Sollte bis zum 30. April 2026 nicht ausreichend Tickets
verkauft worden sein, besteht die Gefahr, dass das Event abgesagt wird.

Am 04.07.2026 veranstaltet die Abteilung Handball den Tag des Handballs.

« Es werden sich ehemalige und aktive Spielerinnen und Spieler an diesem Tag treffen. FOr die Kinder wird
es eine Hipfburg geben und in der Halle weitere Aktivititen angeboten.

Am 29.08.2026 wird der jahrliche Waldcross der Abteilung Laufen durchgefiihrt

e Viele Teilnehmer nutzen diese Veranstaltung, um sich far die Veranstaltung des Halb- und Marathons in
Berlin vorzubereiten.

Am 30.05. und 31.05.2026 werden erste Hilfe Kurse angeboten.

« Der Kurs findet im Bruno-Taut-Haus statt. Anmeldungen bitte Uber den hauptamtlichen Mitarbeiter
(Stephan Klein) in der Geschéftsstelle.

Am 26.06.2026 findet von 18:30 — 21:00 Uhr in unserem Vereinsheim das zweite Kinderschutzseminar far
Trainer und Betreuer statt

o Alle Trainer, die im November nicht teilnehmen konnten, soliten diesmal die Mglichkeit nutzen sich hier
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weiterzubilden. Die Anmeldung kann, bis zum 12.06.2026, lber einen Link auf der Vereinswebseite
durchgeftihrt werden. Das Seminar ist fir Vereinsmitglieder kostenfrei. Es miissen alle Trainer im Kinder-
und Jugendlichen Bereich, zwingend, an diesem Seminar teilnehmen, um das Kinderschutz Giitesiegel
behalten zu dlrfen.

9 Zusammenarbeit / Informationsfluss, Ablagesysteme und Volimachten,
Verantwortlichkeiten,

Bejamin hat festgestellt, dass man Uber diverse Kanéle kommuniziert und Dokumente und diverse Anlagen
in unterschiedlichen Systemen, hauptsachlich Teams, abgelegt wird.

Das Thema Ablagesystem wird bei Top15 Campai ausgefuhrt.

Jede Abteilung soll einen besonderen Vertreter bekommen, der fur seine Abteilung Rechtsgeschéfte im
Namen des Vereins tatigen kann. Dem Vorsitz ist nicht klar, welche Ziele man damit erreichen will und wofir
es eine besondere Vertreterméglichkeit geben muss. Nadine bekommt (als Vertreterin der Abteilung
Handball) 500,00€ Vorschuss fir die Abteilung Handball, um laufende Kosten im Spielbetrieb bezahlen zu
kénnen. Sie rechnet dann mit einer Liste und den entsprechenden Quittungen bei der Schatzmeisterin ab.
Alle anderen Abteilungen, kénnen diese Vorgehensweise auch durchfithren, wenn ihr Spielbetrieb dies
erfordert (Beschluss aus Vorstandssitzung 2025). Ziel dieser Regelung ist es, den Auslagenwust von
Trainern und Betreuern fiir das Bezahlen von Schiedsrichtern u.&. zu reduzieren. Pro Abteilung kann eine
Person benannt werden, die dieses Vorgehen filr die entsprechende Abteilung abwickelt und verantwortet.

10 Jahresplanung 2026 / langfristige Planung der Aufgaben & Sitzungsthemen

Es gibt jedes Jahr wiederkehrende Veranstaltungen, die durch den Verein durchgefilhrt werden oder auf
denen sich der Verein durch unterschiedliche Stéinde / Teilnahmen présentiert.

Osterfeuer

Dorffest

Gemeindesportfest

Adventsmarkt an der Kirche Dahlewitz
Abteilungsinterne Veranstaltungen
Mitgliederversammiung

Es solite eine Planung stattfinden Gber:

» Wo und wann findet die Veranstaltung statt?
o In welcher Form bringt sich der Verein in die Veranstaltung ein?
e Wann muss in den Vorstandssitzungen zu den einzelnen Events gesprochen werden?

11 Vereinsstellenportal / Bericht & Austausch

Nach wie vor gibt es einige Stellen im Verein die nicht besetzt sind. Diese Aufgaben werden Ober alle
Vorstandsmitglieder temporér bearbeitet oder die Arbeit bieibt liegen.

Wie kann man Mitglieder rekrutieren, um diese Stellen zu besetzen?

Es muss ein Stellenportal auf unser Vereinswebseite entstehen, das diese Stellen aufzeigt. Wichtig ist dabel
eine mdglichst detaillierte Stellenbeschreibung

Stephan Kiein (MA) hat in der Vergangenheit diverse Stellenbeschreibungen erstellt und wird einen Link an
alle Vorstandsmitglieder versenden. Es sind alle aufgefordert sich diese Stellenbeschreibungen
durchzulesen und ggfis. Anmerkungen oder Optimierungen mitzuteilen.

12 Offentlichkeitsarbeit / Vorstellung & ideen

Angie hat sich mit den Ansprechpartnern aus den Abteilungen FuRball und Handball getroffen, um die
Prasentation der Abteilungen in der Offentlichkeit zu besprechen. Dabei ging es darum, Vorankiindigungen zu
Spielen an den kommenden Wochenenden zu présentieren und Spielberichte aus den durchgeflhrten
Spieltagen der Wochenenden mitzuteilen. : :

Vorrangig wurden diese Berichte Ober Instagram, Facebook und den neuen WhatsApp-Kanal verteilt. Die
Internetssite des Vereins wurde fir diese Prasentationen nicht genutzt. Es wird darum gebeten, den QR-Code
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des WhatsApp-Kanals auf der Internetseite zu verbffentiichen.

Aus den Abteilungen liegen folgende Ansprechpartner vor:

e Handball > Stefan Bombich
Fu@ball > Markus Zehnpfennig
Volleyball >Nora Neubauer
Tischtennis > Stephan Klein
Gymnastik > Anke Heinz
Laufen > Jlrgen Hofsommer

Angelina hat sich in der Vergangenheit aktiv. darum bemiht sich Informationen zu den durchgeflihrten
Veranstaltungen der Wochenenden zusammenzustelien und diese 2u verarbeiten.

Es sind samtliche Ansprechpartner aufgefordert sich mit Angelina Ko in Verbindung zu setzen und diese
Informationen an Angelina zu Gbermitteln. Es gibt hier eine Bring- und keine Holpflicht!

Prisentation des Vereins nach Auflen

Die Vereinskleidung spielt eine zentrale Rolle fiir das 6ffentiiche Auftreten eines Sportvereins. Durch
einheitliche Outfits treten die Sportler geschiossen auf-und vermitteln ein gemeinschaftliches Auftreten, das
sowohl intern als auch extern positiv wahrgenommen wird. In der Offentlichkeit — etwa bei Wettkémpfen,
Veranstaltungen oder Trainings im Freien — sorgt die einheitliche Kleidung fir eine klare |dentifikation des
Vereins. Passanten, Zuschauer und Medien kénnen die Gruppe sofort zuordnen, was die Auenwirkung stéarkt.
Benjamin weist darauf hin, dass das gemeinsame Auftreten des Vereins in der Offentlichkeit derzeit nicht
erkennbar ist. Jede Abteilung nutzt eigene Kleidungsstile und individuelle L&sungen, wodurch ein
geschiossenes Vereinsbild verloren geht. Dies betrifft sowohl Trainingssituationen im &ffentlichen Raum als
auch Auftritte bei Wettkampfen und Veranstaltungen.

Es gibt einen Fanshop des Vereins.

Um das offentliche Erscheinungsbild des Vereins zu starken, sind Vorschiége aus allen Abteilungen
ausdriicklich willkommen. Ziel ist es, ein einheitliches Auftreten zu entwickeln, das den Verein klar erkennbar
macht und gleichzeitig die Identitit der einzelnen Sportarten beriicksichtigt.

Bis zur néichsten Vorstandssitzung werden erarbeitete Konzepte besprochen und méglichsf
zusammengefasst. Ebenso sollen ldeen zur Weiterentwicklung des Fanshops gesammelt werden.

13 Themen Abteilungsleiter

Tobias Henschke aus der Abteilung Tischtennis fragt nach, wie sich die Arbeit des neuen Jugendwartes
darstellt. Er wiinscht sich, dass der neue Jugendwart, Manuell Hammer, sich in den Mannschaften des Vereins
vorstellt. Es entstand eine Diskussion darlber, was der Aufgabenbereich eines Jugendwartes beinhaltet.
Hierbe! wird klar unterschieden zwischen der Arbeit eines Jugendwartes und eines Jugendschutzbeauftragten.

Der Jugendwart kiimmert sich um die Jugendarbeit im Verein, wéhrend der Jugendschutzbeauftragte fiir den
Schutz von Kindern und Jugendilichen vor Gefahrdungen zustéindig ist. Beide Rollen Oberschneiden sich im
Umfeld junger Menschen, haben aber klar unterschiedliche Schwerpunkte

Die Aufgaben des Jugendschutzbeauftragte des Vereins werden durch Stephan Kiein (MA) abgedeckt.

Es wird erwartet, dass Manuell Hammer an der nachsten erweiterten Vorstandssitzung teilnimmt und sich 2u
seinem Aufgabenbereich Zufert.

Die Oma eines Vereinsmitgliedes aus der Abteilung FuRball (Fam. Mielke) bot an, sich im Bereich Kinderschutz
far den Verein zu engagieren. Sie selbst war ihr Leben lang Erzieherin, hat sémtliche Fortbildungen und
Zertifikate und ist bereit sich in den Verein einzubringen. Sie ist im Ruhestand und bringt entsprechend Zeit
mit. Es ist zu kidren, welche Rolle Sie einnehmen kann,

Ehrungen aus den Abteilungen
Aus der Abteilung FuRball wurde die Vergébe der silbernen Vereinsnadel an folgende Mitglieder beantragt:

¢ Matthias Gmel
¢ Ingo Meier
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Die Antrage wurden abgestimmt und einstimmig angenommen. Der Antrag zur Ehrung von Frank Noderer
wurde zuriickgezogen. '

14 Sponsoring / Konzept fiir Verein, Abteilungen & Mannschaften

Das Sponsoring wird derzeit tiberwiegend (ber die Abteilungen abgewickelt. Eine einheitliche Systematik oder
Klare Unterscheidung zwischen Hauptsponsor, Co-Sponsor und Forderer existiert bislang nicht.
Benjamin hat zwei Ausarbeitungen zur méglichen Strukturierung des Sponsorings verteilt, die aufzeigen, wie
ein klar gegliedertes und professionelleres Sponsoringmodell kiinftig aussehen kénnte. Diese Dokumente
dienen als Grundlage fiir die weitere Konzeptentwicklung.

Der BGB-Vorstand wird auf dieser Basis ein zukunftsfahiges Sponsoringkonzept erarbeiten, das sowohl die
Vereinsinteressen als auch die Bedirfnisse der Abteilungen berlicksichtigt. Ziel ist eine transparente,
nachvollziehbare und einheitliche Struktur, die Sponsoren klare Kategorien und Gegenleistungen bietet.

Um vorhandene Erfahrungen und bestehende Modelle einzubeziehen, werden alle Abteilungen gebeten, ihre
bereits vorhandenen Sponsoringkonzepte oder bisherigen Vorgehensweisen an Benjamin zu Ubermitteln.

15 Campai-App
Durch die Einfiihrung der neuen Vereinssoftware Campai gibt es diverse Probleme, die aufgearbeitet werden
miissen. Stephan Klein stelit eine Liste mit Fragen zusammen, die geklart werden miissen.

Stephan Klein erstelit aktuell alle Dokumente, die zur digitalen Anmeldung von neuen Vereinsmitgliedern
notwendig sind. Die Dokumente sollen in KW 20 zur Verfugung stehen

Stephan Klein entwirft ein Formular, das zur Aktualisierung von personlichen Daten genutzt werden muss.

Es soll ein Termin organisiert werden, um Campai als Mitgliederapp zu implementieren. Die notwendigen
Schritte sollen in diesem Termin mit Campai besprochen werden. (Alternativ mit unserem Partner von Ajax
Eichwalde). Karin Hofsommer organisiert einen Termin (dieser kann auch online stattfinden).

16 Nachste Mitgliederversammlung Raumplanung

Aufgrund des hohen Andrangs der letzten Mitgliederversammiung wurde angeregt eine geeignetere Location
zu finden. Es gab Beschwerden dariber, dass nicht ausreichend viele Sitzgelegenheiten zur Verfugung
gestanden haben. Es gab folgende Vorschldge:

¢ Turnhalie Dahlewitz

s Aula der Oberschule Dahlewitz

Aufgrund der Erfahrungen aus der Vergangenheit ist damit zu rechnen, dass die hohe Anzahl der Teilnehmer
sich wieder reduzieren wird.

17 Nichste Vorstandssitzungen / Terminabstimmung

Die nichste Vorstandssitzung findet am Montag, den 01.06.2026 statt

Danach wird an jedem 1. Montag im Monat ab 19.30 Uhr die Sitzung des erweiterten Vorstandes stattfinden.

Anlagen:
1) Anwesenheitsliste
2) Sponsoring-Pyramide (Vorschlag B. Lehmann)

Dahlewitz, 14.05.2026

erstellt Wolfgang Mifreiter . bestéatigt Benjamin Lehmann
Schriftfihrer 1. Vorsitzender des Vereines
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ANWESENHEITSLISTE

Vorstandssitzung - SV Blau-WeiB Dahlewitz e.V.

Nr.

Name

BGB Vorstand

7

Anwesend:

Stimmberechtigt:

Stimmrecht

Unterschrift

Erwe

iterter Vorstand

1 |Benjamin Lehmann Vorstandsvorsitzender
2 |lorg Beier Stellvertretender Vorsitz -
Karin Hofsommer Schatzmeisterin a Pilcoeos.]
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10 |Nora Neubauer Abteilungsleitung Volleyball
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Sponsoren-Struktur

HAUPTSPONSOR (Verein)

Exktusiver Sponsor des gesamten Vereins (nur 1x)

Férdert mit einem groBen Betrag die kamplette Arbeit des Vereins.

Wird exklusiv in alten Abteilungen, Kandlen und Sportstétten beworben.

HAUPTSPONSOR (Abteilungen)

Exklusiver Partner einer Abteilung des Vereins (nur 1x pro Abteilung)
Férdert mit einem gréBeren Betrag die Arbeit der Abteilung.

Wird exklusiv in der Abteilung, ihren Kanalen und der Sportstétte beworben.

HAUPTSPONSOR (Mannschaften)

Exklusiver Partner einer Mannschaft des Vereins {1x pro Mannschatt)
Férdert mit einer Zuwendung die Arbeit und Ausstattung der Mannschaltt.
Wird Team-Rahmen exklusiv beworben (bspw. Brustsponsor Heimtrikot)

CO-SPONSOR {Abteilungen)

Zusatzliche Partner einer Abteilung des Vereins (mehrfach pro Abteilung)
Fardert mit einem Betrag die Arbeit und Ausstattung der Abteiiung.

Wird aktiv in der Abteilung, inren Kanditen und der Sportstétte beworben.

CO-SPONSOREN (Mannschaften)

Zusitzliche Partner einer Mannschaft des Vereins {(mehrfach pro Team)
Férdert mit einem Betrag die Arbeit und Ausstattung der Manaschaft.

Wird aktiv in der Abteilung, ihren Kanslen und ihver Sportstétte(n beworben.

£\
i
. 3
.
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RETEEE

PROJEKT-SPONSOREN / FORDERER

Férderer frdern mit wiederkehrender Zuwendung die Arbeit des Vereins.
Projektsponsoren férdern mit einmaliger Zuwendung ein spezifisches Projekt
des Vereins und wird im Rahmen des Projektes exklusiv beworben.



Sponsoren-Struktur

HAUPTSPONSOR

HAUPT- HAUPT- HAUPT- HAUPT- HAUPT-
SPONSOR SPONSQOR SPONSOR SPONSOR SPONSOR

FUDEALL HAMDRALL TISCHTENNIS el YBALL Y MMASTIS

CO-SPONSOREN cQa- J CO-SPONSORER CO.SPONSOREN

ANMDRA “ AL

CO-SPONSOREN (VEREIN;

AUSWECHSLUNG TOR SPORTPLATZ SPIELTAG EVENT
SPOMSOF SPONSOR SPONSOR SPONSOR SFONSOH

VEREINSFORDERER / PROJEKTSPONSOREN




